
Disoccupazioni, 
un nuovo servizio per te
Da oggi puoi affidarci 
la pratica di Disoccupazioni NASpI 
e avere una consulenza in più 
da parte del tuo professionista.

Che cos’è la pratica di 
disoccupazione NASpI?
La Nuova Assicurazione Sociale per l’Impiego (NASpI) 
è un’indennità mensile di disoccupazione, 
istituita dal decreto legislativo 4 marzo 2015, n. 22, 
che viene erogata su domanda dell’interessato.

Come funziona 
l’invio della richiesta 
per la NASpI?
Ti basterà presentare i documenti necessari per completare la 
richiesta dell’indennità mensile di disoccupazione. 

Una volta consegnati i documenti, il Professionista inserirà i dati 
nel software Disoccupazioni CGN e potrà informarti sull’importo 
del prospetto di liquidazione

Ecco tutti i documenti necessari

Per chiarezza e trasparenza nei confronti dei Professionisti e dei richiedenti la pratica NASpI, informiamo che questo servizio è reso possibile dalla nostra 
collaborazione con il partner tecnico CONF.E.L.P.  
Questa collaborazione può prevedere una trattenuta mensile del 3% sulla NASpI, applicata esclusivamente nei mesi in cui si riceve il beneficio, consentendo ai 
cittadini di usufruire dei vantaggi e dei servizi relativi alla gestione delle prestazioni percepite.

La NASpI può essere accreditata in un 
conto corrente intestato o cointestato, in 
Italia o in area SEPA. Nel caso non fosse 
disponibile un conto corrente è possibile 
indicare l’opzione “bonifico domiciliato” 
e l’indennità mensile di disoccupazione 
potrà essere incassata in un ufficio di 
Poste Italiane.

Attestazione conto corrente

La sottoscrizione dei due documenti, 
la Delega Sindacale e il Mandato di 
Rappresentanza, è necessaria per l’invio 
della pratica e prevede l’adesione al nostro 
partner tecnico e selezionato CONF.E.L.P. 
e la conseguente accessibilità a vantaggi 
e i servizi messi a disposizione agli iscritti. 
IMPORTANTE: Salvo espresso consenso del richiedente, 
L’Organizzazione Sindacale CONF.E.L.P e il Patronato 
partner non sono autorizzati all’invio di alcuna 
comunicazione non inerente la pratica NASpI.

Delega e Mandato

Il modello UniLav è un modulo 
disponibile nel sito dell’Inps. Con questo 
si comunicano, in via telematica, con 
diversi enti tutte le informazioni relative al 
rapporto lavorativo. 
Nel caso non fosse disponibile è possibile 
inserire i dati dell’ultima busta paga.

Modello Unificato Lav

La carta d’identità deve essere in corso 
di validità alla data di presentazione della 
domanda.

Documento d’identità

É la sequenza alfanumerica che identifica 
una persona fisica all’interno dello Stato 
italiano. Si può trovare il codice nella 
tessera sanitaria o nella più recente carta 
d’identità elettronica.

Codice Fiscale 


